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Agli Atti 

  

All’Amministrazione Trasparente 

 

Al sito web 

 

Oggetto: Avviso pubblico rivolto al personale amministrativo che si occuperà dello svolgimento 

delle attività operative strumentali alla gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento 

degli obiettivi, in relazione dell’intervento Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – 

Ambienti di apprendimento innovativi  

 

PNRR – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: 

Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-24329 

CUP: C64D23000450006 

Il Dirigente Scolastico 

 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

Visto  il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/8/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visto  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, 

n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 

283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

Visto regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza; 





 
 

 

Visti i regolamenti (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 

il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 

della spesa sociale; 

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 

il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi 

dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 

la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture 

per lo sport nelle scuole”;  

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 

“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU; 

Visto l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 

4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next 

generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms; 

Considerato che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori”, l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito 

quale Amministrazione titolare dell’Investimento; 

Considerato che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.2 è stato adottato il 

decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le 

risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

Viste le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 

merito prot. n. 107624 del dicembre 2022; 

Visto l’atto di concessione prot. 5868 del 22.03.2023 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

Considerato  che, ad oggi, è fissata la scadenza del mese di Giugno 2023 per l’individuazione dei soggetti 

affidatari; 

Ravvisate dunque, la necessità e l’urgenza di selezionare il personale amministrativo che si occuperà 

dello svolgimento delle attività operative strumentali alla gestione delle procedure 

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi; 

Considerato che le attività operative strumentali alla gestione delle procedure finalizzate al 

raggiungimento degli obiettivi risultano strettamente connesse al raggiungimento dei target 



 
 

 

e milestone del progetto e, pertanto, non rientrano nelle attività del funzionamento ordinario 

e/o nei compiti istituzionali del personale ata; 

emana 

 

il presente avviso interno, diretto alla individuazione di un numero massimo di 3 assistenti 

amministrativi che si occuperanno di svolgere mansioni afferenti alla realizzazione dell’intervento di cui 

alle premesse e meglio riepilogato di seguito: 

 

 

Codice Progetto Titolo Progetto Totale autorizzato 

 

M4C1I3.2-2022-961-P-24329 

 

“Aule innovative next generation” 

 

Euro 160.210,06 

 

Art. 1 – Mansioni degli assistenti amministrativi designati 

 

a) Supportare, ove richiesto, il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione 

necessaria; 

b) Supportare DS e DSGA, ove richiesto, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici e 

con il personale coinvolto a qualunque titolo; 

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la corretta 

esecuzione delle procedure; 

d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al progetto; 

 

Art. 2 – Compenso  

Gli assistenti amministrativi verranno retribuiti in base alle ore effettivamente dedicate alle mansioni di cui 

all’art. 1 e considerando il costo orario previsto dalle tabelle allegate al CCNL applicabile, previa 

presentazione di apposita time-card ed entro i limiti rigorosi del budget europeo disponibile. 

Le ore dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio. 

Per le mansioni oggetto del presente avviso si ritiene, ad oggi, di poter mettere a disposizione un numero 

complessivo di ore approssimative pari a circa 120 (centoventi). 

I pagamenti dei compensi saranno effettuati solo dopo la materiale erogazione, in favore dell’Istituzione 

Scolastica, dei finanziamenti europei stanziati al riguardo e, comunque, entro i limiti degli stessi.  

La consegna della time-card entro il termine indicato dall’Amministrazione (che sarà tempestivamente 

comunicato al personale amministrativo coinvolto) costituisce requisito imprescindibile per poter 

ricevere il pagamento delle ore svolte; in difetto della predetta time-card, pertanto, l’A.A. non riceverà 

alcun compenso.  

 

Art. 3 – Modalità di presentazione della disponibilità 

Il personale amministrativo interessato è tenuto a manifestare la propria disponibilità al riguardo entro 7 

giorni dalla pubblicazione del presente avviso, trasmettendo a mezzo email all’indirizzo istituzionale 

siis00900q@istruzione.it l’apposita istanza (allegata al presente avviso) compilata in ogni sua parte e 

sottoscritta in modo autografo. 

Nell’oggetto della email trasmessa è necessario che sia riportato quanto segue: 



 
 

 

“Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Candidatura” 

 

 

Art. 4 – Cause di esclusione 

Il mancato rispetto del termine di sette giorni, previsto dall’art. 3, costituisce motivo di esclusione.   

 

Art. 5 – Modalità di valutazione della candidatura 

Le candidature saranno valutate dal Dirigente Scolastico, sentito il DSGA, senza la nomina di apposita 

commissione; l’attribuzione dell’incarico verrà effettuata in base dell’esperienza maturata nello 

svolgimento delle attività di supporto alla realizzazione di progetti in ambito scolastico. 

 

Art. 6 – Responsabile del procedimento 

Il Responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Nadia Riguccini. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Nadia Riguccini 

(FIRMATO DIGITALMENTE) 
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